
INFORME DE ENTREVISTA PSICOLABORAL.

I. IDENTIFICACIÓN:

Nombre Yoana Andrea Guerrero Alvarez

Fecha de nacimiento 09 de Noviembre de 1988

Fecha de entrevista 16 de Abril de 2024

Curso Inspector de colegio, Asistente de aula, Encargada de
biblioteca CRA y Asistente diferencial.

Experiencia Laboral - Trabajo Independiente (pyme): Confección de
Disfraces.

- Trabajos esporádicos en área de ventas,

II. MOTIVO DE LA ENTREVISTA:

Realizar evaluación de competencias personales y laborales de la estudiante.

III. SÍNTESIS DE LOS RESULTADOS:

En relación a los datos obtenidos mediante la entrevista, la estudiante cuenta con los
siguientes recursos personales, que facilitarán su desempeño en el ambiente laboral:

- Organización y planificación: Mantiene capacidad de organización, debido a
que logra organizar sus tareas en base a los tiempos de los que dispone para
su ejecución, es capaz de establecer estructuras y guiarse de estas para llevar
control sobre la aplicación de su trabajo.

- Adaptación: Presenta capacidad de adaptarse a nuevas personas logrando
integrarse sin dificultad en estructuras de trabajo ya establecidas. Mantiene
habilidades de relacionamiento que le son favorables a la hora de establecer
relaciones con sus pares y comunicarse con las jefaturas.

- Proactividad: Se observa esta competencia en la capacidad de tomar iniciativa
frente a actividades a realizar, manteniéndose en constante actualización sobre
las novedades pertinentes a su crecimiento laboral.


